RN

PREIA+

Programa para |a Orientacion, Avance y Enriquecimiento Educativo

El Ministerio de Educacion de Espaia recomienda

el uso de |la plataforma DIDE como solucion a:

e Caminar hacia un modelo de escuela inclusiva.

Adquirir herramientas que faciliten la practica docer
e Mejorar los procesos organizativos de la escuela.

e Promover el éxito de todo el alumnado.

e Deteccion precoz de dificultades de aprendizaje.

Instrumentos y escalas de evaluacion de la inclusidn educativa: INDEX, Termémetro de

la inclusién, ACADI, Guia REINE, Guia para la reflexién y valoracion de practicas inclusivas
(Marchesi et al., 2009), Guia INTER, Cuestionarios Calidad y Atencion a la Diversidad (Mufioz
Cantero, Casar y Abaide, 2007; Munoz Cantero, Casar, Espifieira, Rios y Rebollo, 2009).
Listados de indicadores pertenecientes a cada instrumento por areas o ambitos que evaluar.
Cuestionario para docentes; cuestionario para especialistas; entrevista para directivos; ficha
de informacién escolar; lista de chequeo de la infraestructura; entrevistas grupales para

Recursos y apoyos alumnado; entrevistas grupales para padres y madres, y pautas de analisis documental para
necesarios de la los diferentes documentos programaticos.
escuela/profesorado | |nstrumentos para la deteccion precoz de dificultades de aprendizaje.
Listado de verificacion de los principios del DUA.
Herramienta digital para la deteccidn de barreras (DIDE),
Informes.
Documentos programaticos.
Acclones formativas y de sensibilizacién.
) Cuestionarios, fista de chequeo de la infraestructura; entrevistas grupales para alumnado.
Rec d"g:sh'::“sal 1105 | |nstrumentos para la deteccidn precoz de dificultades de aprendizaje.
Concepto Importe €
Material fungible (para cuestionarios, actas...) Recursos ordinarios
Coses deios Recursos humanos (tutores, equipos docentes, EOA, equipo directi- .
recursos adicionales y i sig Recursos ordinarios
da apoyos Vo, asesores externos, Inspeccion de educacion...)
(extraordinarios) Formacion (n? horas x coste aprox.): 90 horas x 60 euros 540€
Recursos humanos externos al centros (asesor de entidad externa) 12.000€
200 horas x 60 euros :
Torea 1P 2P 3P
Presentacion de la actividad palanca al claustro y consejo escolar X
para su aprobacién
Formacion y sensibilizacion previa del claustro y la comunidad % X
educativa
Constitucion de comisiones de trabajo X
Asignacion de ambitos de deteccion
Acciones, tareas Determinacion de herramientas y adaptacion de procedimiento @ X
y temporizacion indicadores de valoracion
Fase de recogida de informacion X X
Fase de analisis individual y grupal por parte de los integrantes de X
las comisiones de trabajo
Establecimiento de propuesta plan de mejora consensuado al claus- X
tro: fases de consenso
Ejecucidn del plan de eliminacidn de barreras X
Nueva revision de los dmbitos y tipologias de barreras detectadas X X




